Program wspolpracy i rozwoju osSrodkow
kultury

W ramach projektu realizowanego przez L.odzki Dom Kultury zatytulowanego:
»Wspolorganizacja projektow kulturalnych na terenie wojewdédztwa lodzkiego w 2012
roku”, Miejski Osrodek Kultury w Tomaszowie Mazowieckim w partnerstwie z Osrodkiem
Kultury ,Tkacz” i Dzielnicowym Osrodkiem Kultury otrzymal dotacje na zadanie:
»Opracowanie programu wspolpracy i rozwoju osrodkéow kultury w Tomaszowie
Mazowieckim”.

Jednym z elementéw projektu sa konsultacje spoteczne, ktére pozwola zweryfikowac oferte
osrodkow kultury i w wiekszym stopniu dostosowac ja do potrzeb odbiorcow. Konsultacje beda
poprowadzone jako sonda uliczna i internetowa, ankiety beda rozdawane na wydarzeniach
kulturalnych organizowanych przez osrodki a w siedzibie Centrum Dialogu Spotecznego i
Wolontariatu bedzie mozna wyrazi¢ swoje opinie osobiscie. Juz teraz mozna wypelni¢ ankiete przez
internet. Wystarczy klikna¢ na link na stronie jednego z osrodkow (MOK, DOK, Tkacz). W ramach
realizacji projektu zostanag przeprowadzone warsztaty, ktére spowoduja poszerzenie umiejetnosci z
zakresu myslenia strategicznego u pracownikow osrodkow kultury. Warsztaty prowadzone beda
wspolnie, dla pracownikow 3 instytucji bioracych udziat w projekcie. Ich rezultatem maja by¢
pogtebione analizy dziatalnosci poszczegolnych instytucji oraz programy rozwoju.

W pierwszym etapie szkolen uczestnicy wezma udziat w warsztacie poswieconym diagnozowaniu
potrzeb kulturalnych, rolom osrodkéw kultury w przestrzeni kulturalnej miasta, tworzeniu grup
planowania strategicznego, analizie SWOT i jej wykorzystaniu w programowaniu dziatalnosci oraz
tworzeniu strategii rozwoju.

Drugim etapem szkolen bedzie praca wtasna zespotdw planowania strategicznego 3 osrodkow
kultury - jego celem jest przeprowadzenie wspolnych konsultacji spotecznych, przeprowadzenie
analizy SWOT w kazdym z osrodkéw oraz praca nad planem rozwoju w kazdym z osrodkow. Na
drugim etapie szkolen pracownicy osrodkéw kultury beda mogli korzystaé z konsultacji z
prowadzacymi szkolenie ekspertami.

Podsumowaniem dziatan warsztatowych bedzie panel dyskusyjny, ktérego celem bedzie prezentacja
wynikow konsultacji spotecznych, planéw wspoétpracy osrodkow w zakresie dziatalnosci kulturalnej,
nowych programéw osrodkéw oraz rozpoczecie dyskusji na temat strategii kulturalnej Tomaszowa
Mazowieckiego. Panel dyskusyjny bedzie przedsiewzieciem finalowym projektu. Na panel
zaproszeni zostana pracownicy pozostatych instytucji kultury w Tomaszowie Mazowieckim (MBP,
Skansenu Rzeki Pilicy, Muzeum), lokalni artysci, przedstawicie NGO, przedstawiciele szkot, radnych
Rady Miejskiej i Powiatu, pracownicy Urzedu Miasta i Starostwa Powiatowego, przedstawiciele
L.odzkiego Domu Kultury i Urzedu Marszatkowskiego.

Warsztaty poprowadzone beda przez ekspertow w zakresie tworzenia i wdrazania strategii rozwoju
domoéw kultury panel dyskusyjny poprowadzony bedzie przez ekspertow oraz przez przedstawiciela
Gminy Miasto Tomaszow Mazowiecki kierujacego praca zespotu do spraw opracowania miejskiej



strategii rozwoju kultury.



