Jak zarzadzac instytucja kultury

v.odzki Dom Kultury powotal zespdt konsultacyjny do pomocy instytucjom kultury w regionie
tédzkim. Jego zadaniem jest udzielanie wsparcia w zakresie prawnym i organizacyjno-kadrowym.
Podczas konsultacji bedzie mozna uzyska¢ informacje dotyczace organizacji i zarzadzania instytucja
kultury, a w szczegolnosci:

- spraw kadrowych, m.in.: sporzadzania wszelkich umoéw, nawiazania stosunku pracy, przebiegu
zatrudnienia (prowadzenie akt osobowych), rozwigzania stosunku pracy,

- sporzadzania dokumentacji organizacji, m.in.: opracowywanie regulaminéw: organizacyjnych,
pracy, ZFSS, wynagradzania, korzystania z komputeréw, udzielania zaméwief publicznych oraz
instrukcji: kancelaryjnych i archiwalnych

- prawnego funkcjonowania placowki

Konsultacje odbywaja sie w siedzibie LtDK w Lodzi przy ul. Traugutta 18 (po wczesniejszym
umowieniu). Porad mozna zasiegac takze droga mailowa lub przez telefon.

Konsultacje prawne:

mec. Jacek Wawrzynkiewicz
sroda 11-13

pokoj 225

e-mail: art.lex@wp.pl

tel. 601 300 447

Konsultacje organizacyjno- kadrowe:
Matgorzata Dobrakowska

poniedziatek, czwartek, piatek 10-14
pokoj 223

e-mail: m.dobrakowska@ldk.lodz.pl

tel. 797 326 218



