DEBATA "Jak Wam sie podoba?"

8 listopada w MDK w Radomsku odbyla sie debata bedaca czescia projektu realizowanego
wspollnie z Lodzkim Domem Kultury pt. ,Opracowanie ofert programowej i strategii
rozwoju Miejskiego Domu Kultury na podstawie opinii i oczekiwan spolecznosci regionu
radomszczanskiego". Podczas debaty zaprezentowano wyniki badan spotecznego odbioru
oferty MDK oraz nowa misje i wizje MDK .

W debacie wzieli udziat m.in. Zastepca Prezydenta Miasta Radomsko Wioletta Pal, Przewodniczacy
Rady Miasta Jacek Gebicz, Radny Jan Grabowski, Dyrektor Muzeum Regionalnego Krzysztof Zygma,
Dyrektor Zarzadu Fundacji Inicjatyw Kulturalnych Mirostawa Leska, przedstawiciele organizacji
pozarzadowych, lokalne media oraz pracownicy MDK.

Debate rozpoczeta dyrektor Miejskiego Domu Kultury w Radomsku Elzbieta Kwiatkowska, ktora
wprowadzita zebranych w charakter spotkania. Nastepnie Dorota Cierniak-Dymarczyk, ktora
reprezentowala zespot badawczy z firmy Monitor-Badania i Rozwoj Organizacji (w skladzie tez Anna
Kubczak i Waldemar Dymarczyk) zapoznata uczestnikdw debaty z raportem z badan
przeprowadzonych wsrdéd Radomszczan korzystajacych z oferty MDK. Wyniki badan pokazuja, ze
dzialania Miejskiego Domu Kultury sa pozytywnie odbierane przez ich beneficjentéw. Uczestnicy
badania chwala réznorodnos¢ oferty jednoczesnie wskazujac na kino, koncerty, teatr i zajecia kot
zainteresowan i zespoldéw artystycznych, jako obszary najpopularniejsze, w ktérych najchetniej
uczestnicza. Motywy, ktore kieruja radomszczan do MDK sg nastepujace: mieszkancy realizujg w
MDK swoje hobby/zainteresowania, korzystaja z ciekawej oferty programowej, ale takze przychodza
do MDK z powoddéw towarzyskich. Wielu z nich nie widzi natomiast alternatywy dla propozycji MDK.
Respondenci wspominali o ogromnej roli MDK, ktéra wigze sie z historia placéwki (podkreslali
zakorzenienie w swiadomosci spotecznej), z wszechstronna dziatalnoscia oraz potencjatem MDK.
Jednoczesnie badani przyznali, iz Swiadomos$¢ potencjatu MDK skutkuje ogromnymi oczekiwaniami,
jakie stawiaja instytucji. Wskazano tez stabe strony MDK: m.in. zbyt mato atrakcyjny i opdzniony
repertuar kina, niesatysfakcjonujaca ilos¢ koncertdéw, brak warsztatow tematycznych, zwrdcono tez
uwage na mato korzystne warunki w salach, w ktérych odbywaja sie zajecia, a takze na brak
kawiarni. Podkreslono tez, potrzebe lepszej promocji oraz komunikacji MDK ze spotecznoscia
lokalna. Po emocjonujacej dyskusji, ktora byta odpowiedzia na przedstawiony raport, Dyrektor MDK
Elzbieta Kwiatkowska zaprezentowata wizje, misje i kierunki rozwoju MDK na najblizsze lata:

WIZJA

»Miejski Dom Kultury bedzie nowoczesna instytucja kultury, zorientowana na edukacje, kino i teatr.
Wrazliwy na potrzeby kulturalne mieszkancow, otwarty na wymiane doswiadczen i partnerstwa
stworzy sie¢ wspoétpracy na rzecz kultury i integracji spoleczne;j.



Miejski Dom Kultury bedzie animowat dziatania kulturalno-spoteczne, wszechstronnie edukowat do
aktywnego uczestnictwa w kulturze i zapewnial réznorodne formy spedzania wolnego czasu.
Wprowadzajac nowe, réznorodne projekty w swoim programie uwzglednia¢ bedzie sprawdzone,
dotychczasowe formy, wprowadzat nowe projekty, nowe technologie, uwzgledniat mobilnos¢ dziatan
artystycznych i wielo$¢ Zrodet finansowania.

Dzieki temu stanie sie zywym centrum kulturalnym, w ktérym bedzie pracowat aktywny,
kompetentny i kreatywny zespoét ludzi. Budynek bedzie nowoczesny, wielofunkcyjny, pozbawiony
barier dla os6b niepetnosprawnych, a jego wnetrza stana sie przyjaznym miejscem spotkan i dziatan
kulturalnych."

MISJA

»Misja Miejskiego Domu Kultury w Radomsku jest pozyskanie i przygotowanie mieszkancéw do
aktywnego uczestnictwa w kulturze oraz wspoéttworzenia jej wartosci, troska o zaspokajanie potrzeb
kulturalnych poprzez ich rozpoznawanie oraz inicjowanie, stymulowanie, organizowanie i
wspieranie roznorodnych dziatan kulturalno-spotecznych.

Dzialamy w mysl hasta: Z pasja dla kultury! Kultura z pasja! "
Kierunki rozwoju Miejskiego Domu Kultury na lata 2013 - 2016:

1. Budowanie programu w partnerstwie z innymi podmiotami, w oparciu o rozpoznanie potrzeb
spotecznosci lokalne;j.

2. Zwiekszenie kompetencji kulturowych mieszkancow.
3. Promowanie lokalnego dziedzictwa.

4. Modernizacja infrastruktury.



